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Unter Bezugnahme auf das Ergebnis der Erorterung mit den obersten Finanzbehorden der
Lénder gilt zur Anwendung des § 3 Nr. 26a EStG in der Fassung des Gesetzes zur weiteren
Starkung des biirgerschaftlichen Engagements vom 10. Oktober 2007 (BStBI I S. 815) Fol-
gendes:

1. Begiinstigte Téatigkeiten

§ 3 Nr. 26a EStG sieht im Gegensatz zu § 3 Nr. 26 EStG keine Begrenzung auf bestimmte
Tatigkeiten im gemeinniitzigen Bereich vor. Begiinstigt sind z. B. die Téatigkeiten der Mitglie-
der des Vorstands, des Kassierers, der Blirokréfte, des Reinigungspersonals, des Platzwartes,
des Aufsichtspersonals, der Betreuer und Assistenzbetreuer im Sinne des Betreuungsrechts.
Die Tétigkeit der Amateursportler ist nicht begiinstigt. Eine Tatigkeit im Dienst oder Auftrag
einer steuerbegiinstigten Korperschaft muss fiir deren ideellen Bereich einschlieBlich ihrer
Zweckbetriebe ausgelibt werden. Téatigkeiten in einem steuerpflichtigen wirtschaftlichen Ge-
schéftsbetrieb und bei der Verwaltung des Vermogens sind nicht beglinstigt.



2. Nebenberuflichkeit

Eine Tétigkeit wird nebenberuflich ausgeiibt, wenn sie - bezogen auf das Kalenderjahr - nicht
mehr als ein Drittel der Arbeitszeit eines vergleichbaren Vollzeiterwerbs in Anspruch nimmt.
Es konnen deshalb auch solche Personen nebenberuflich titig sein, die im steuerrechtlichen
Sinne keinen Hauptberuf ausiiben, z. B. Hausfrauen, Vermieter, Studenten, Rentner oder Ar-
beitslose. Ubt ein Steuerpflichtiger mehrere verschiedenartige Titigkeiten i. S. d. § 3 Nr. 26
oder 26a EStG aus, ist die Nebenberuflichkeit fiir jede Tatigkeit getrennt zu beurteilen. Meh-
rere gleichartige Téatigkeiten sind zusammenzufassen, wenn sie sich nach der Verkehrsan-
schauung als Ausiibung eines einheitlichen Hauptberufs darstellen, z. B. Erledigung der
Buchfiihrung oder Aufzeichnungen von jeweils weniger als dem dritten Teil des Pensums
einer Biirokraft fiir mehrere gemeinniitzige Korperschaften. Eine Tatigkeit wird nicht neben-
beruflich ausgeiibt, wenn sie als Teil der Haupttatigkeit anzusehen ist. Dies ist auch bei for-
maler Trennung von haupt- und nebenberuflicher selbsténdiger oder nichtselbstandiger Tétig-
keit fiir denselben Arbeitgeber anzunehmen, wenn beide Téatigkeiten gleichartig sind und die
Nebentdtigkeit unter dhnlichen organisatorischen Bedingungen wie die Haupttatigkeit ausge-
iibt wird oder der Steuerpflichtige mit der Nebentétigkeit eine ihm aus seinem Dienstverhalt-
nis faktisch oder rechtlich obliegende Nebenpflicht erfiillt.

3. Auftraggeber/Arbeitgeber

Der Freibetrag wird nur gewéhrt, wenn die Téatigkeit im Dienst oder im Auftrag einer der in
§ 3 Nr. 26a EStG genannten Personen erfolgt. Als juristische Personen des 6ffentlichen
Rechts kommen beispielsweise in Betracht Bund, Lander, Gemeinden, Gemeindeverbénde,
Industrie- und Handelskammern, Handwerkskammern, Rechtsanwaltskammern, Steuerbera-
terkammern, Wirtschaftspriiferkammern, Arztekammern, Universititen oder die Triiger der
Sozialversicherung. Zu den Einrichtungen i. S. d. § 5 Abs. 1 Nr. 9 des Korperschaftsteuerge-
setzes (KStG) gehoren Korperschaften, Personenvereinigungen, Stiftungen und Vermdogens-
massen, die nach der Satzung oder dem Stiftungsgeschift und nach der tatsidchlichen Ge-
schéftsfiihrung ausschlieflich und unmittelbar gemeinniitzige, mildtétige oder kirchliche
Zwecke verfolgen. Nicht zu den begiinstigten Einrichtungen gehdren beispielsweise Berufs-
verbdnde (Arbeitgeberverband, Gewerkschaft) oder Parteien. Fehlt es an einem begiinstigten
Auftraggeber/Arbeitgeber, kann der Freibetrag nicht in Anspruch genommen werden.

Rechtliche Betreuer handeln wegen der rechtlichen und tatséchlichen Ausgestaltung des Vor-
mundschafts- und Betreuungswesens im Dienst oder Auftrag einer juristischen Person des
offentlichen Rechts.
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4. Forderung gemeinniitziger, mildtitiger und kirchlicher Zwecke

Die Begriffe der gemeinniitzigen, mildtitigen und kirchlichen Zwecke ergeben sich aus den
§§ 52 bis 54 der Abgabenordnung (AO). Eine Tétigkeit dient auch dann der selbstlosen For-
derung begiinstigter Zwecke, wenn sie diesen Zwecken nur mittelbar zugute kommt.

Wird die Tétigkeit im Rahmen der Erfiillung der Satzungszwecke einer juristischen Person
ausgeiibt, die wegen Forderung gemeinniitziger, mildtitiger oder kirchlicher Zwecke steuer-
begiinstigt ist, ist im Allgemeinen davon auszugehen, dass die Tatigkeit ebenfalls der Forde-
rung dieser steuerbegiinstigten Zwecke dient. Dies gilt auch dann, wenn die nebenberufliche
Tatigkeit in einem so genannten Zweckbetrieb i. S. d. §§ 65 bis 68 AO ausgeiibt wird, z. B.
als nebenberuflicher Kartenverkdufer in einem Museum, Theater oder Opernhaus nach § 68
Nr. 7 AO.

Der Forderung begiinstigter Zwecke kann auch eine Tétigkeit fiir eine juristische Person des
offentlichen Rechts dienen, z. B. nebenberufliche Aufsichtstétigkeit in einem Schwimmbad,
nebenberuflicher Kirchenvorstand. Dem steht nicht entgegen, dass die Tétigkeit in den

Hoheitsbereich der juristischen Person des 6ffentlichen Rechts fallen kann.

5. Nach § 3 Nr. 12 oder 26 EStG begiinstigte Titigkeiten

Der Freibetrag nach § 3 Nr. 26a EStG kann nicht in Anspruch genommen werden, wenn fiir
die Einnahmen aus derselben Tétigkeit ganz oder teilweise eine Steuerbefreiung nach § 3

Nr. 12 EStG (Aufwandsentschéddigungen aus offentlichen Kassen) gewahrt wird oder eine
Steuerbefreiung nach § 3 Nr. 26 EStG (sog. Ubungsleiterfreibetrag) gewihrt wird oder ge-
wihrt werden konnte. Die Tétigkeit der Versichertendltesten fallt unter die schlichte Hoheits-
verwaltung, so dass die Steuerbefreiungsvorschrift des § 3 Nr. 12 Satz 2 EStG anwendbar ist.
Fiir eine andere Tatigkeit, die neben einer nach § 3 Nr. 12 oder 26 EStG begiinstigten Téatig-
keit bei einer anderen oder derselben Korperschaft ausgeiibt wird, kann die Steuerbefreiung
nach § 3 Nr. 26a EStG nur dann in Anspruch genommen werden, wenn die Tétigkeit nebenbe-
ruflich ausgeiibt wird (s. dazu 2.) und die Téatigkeiten voneinander trennbar sind, gesondert
vergilitet werden und die dazu getroffenen Vereinbarungen eindeutig sind und durchgefiihrt
werden. Einsatz- und Bereitschaftsdienstzeiten der Rettungssanitéter und Ersthelfer sind als
einheitliche Tétigkeit zu behandeln, die insgesamt nach § 3 Nr. 26 EStG begiinstigt sein kann
und fiir die deshalb auch nicht teilweise die Steuerbefreiung nach § 3 Nr. 26a EStG gewihrt
wird.



6. Verschiedenartige Téatigkeiten

Erzielt der Steuerpflichtige Einnahmen, die teils fiir eine Téatigkeit, die unter § 3 Nr. 26a EStG
fallt, und teils fiir eine andere Tétigkeit, die nicht unter § 3 Nr. 12, 26 oder 26a EStG fillt, ge-
zahlt werden, ist lediglich fiir den entsprechenden Anteil nach § 3 Nr. 26a EStG der Freibe-
trag zu gewahren. Die Steuerfreiheit von Beziigen nach anderen Vorschriften, z. B. nach § 3
Nr. 13, 16 EStG, bleibt unberiihrt; wenn auf bestimmte Beziige sowohl § 3 Nr. 26a EStG als
auch andere Steuerbefreiungsvorschriften anwendbar sind, sind die Vorschriften in der Rei-

henfolge anzuwenden, die fiir den Steuerpflichtigen am giinstigsten ist.

7. Hochstbetrag

Der Freibetrag nach § 3 Nr. 26a EStG ist ein Jahresbetrag. Dieser wird auch dann nur einmal
gewihrt, wenn mehrere begiinstigte Téatigkeiten ausgeiibt werden. Er ist nicht zeitanteilig auf-
zuteilen, wenn die begiinstigte Tatigkeit lediglich wenige Monate ausgetibt wird.

Die Steuerbefreiung ist auch bei Ehegatten personenbezogen vorzunehmen. Auch bei der Zu-
sammenveranlagung von Ehegatten kann der Freibetrag demnach von jedem Ehegatten bis
zur Hohe der Einnahmen, hochstens 500 Euro, die er fiir eine eigene begiinstigte Tétigkeit er-
hilt, in Anspruch genommen werden. Eine Ubertragung des nicht ausgeschdpften Teils des
Freibetrags eines Ehegatten auf hohere Einnahmen des anderen Ehegatten aus der begiinstig-
ten nebenberuflichen Tatigkeit ist nicht zuléssig.

8. Ehrenamtlicher Vorstand

Wenn der Vorstand einer gemeinniitzigen Korperschaft nach der Satzung ehrenamtlich (un-
entgeltlich) titig ist, verstoBt die Korperschaft mit der Zahlung von Vergiitungen an Vor-
standsmitglieder gegen das Gebot, simtliche Mittel fiir die steuerbegiinstigten satzungsmafi-
gen Zwecke zu verwenden (§ 55 Abs. 1 Nr. 1 AO). Der Ersatz tatsdchlich entstandener Auf-
wendungen (z. B. Telefon- und Fahrtkosten) ist jedoch zuléssig. Der Einzelnachweis der Auf-
wendungen ist nicht erforderlich, wenn pauschale Zahlungen den tatséchlichen Aufwand of-
fensichtlich nicht tibersteigen; dies gilt nicht, wenn durch die pauschalen Zahlungen auch
Zeitaufwand abgedeckt werden soll.

Schreibt die Satzung keine ehrenamtliche oder unentgeltliche Tétigkeit des Vorstands vor, ist
die Zahlung von pauschalem Aufwandsersatz und von Vergiitungen an Vorstandsmitglieder
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grundsitzlich unschédlich fiir die Gemeinniitzigkeit. Die Zahlungen diirfen nicht unangemes-
sen hoch sein (§ 55 Abs. 1 Nr. 3 AO).

Falls ein gemeinniitziger Verein aufgrund der Einfithrung des neuen Freibetrags durch das
Gesetz zur weiteren Starkung des biirgerschaftlichen Engagements in der Zeit vom

10. Oktober 2007 bis zu dem Datum dieses Schreibens bereits pauschale Zahlungen bis zur
Hohe von insgesamt 500 Euro im Jahr an Vorstandsmitglieder gezahlt hat, obwohl die Sat-
zung eine ehrenamtliche oder unentgeltliche Tatigkeit des Vorstands vorschreibt, sind daraus
unter den folgenden Voraussetzungen keine fiir die Gemeinniitzigkeit des Vereins schadlichen
Folgerungen zu ziehen:

1. Die Zahlungen diirfen nicht unangemessen hoch gewesen sein (§ 55 Abs. 1 Nr. 3 AO).

2. Die Mitgliederversammlung beschlieft bis zum 31. Mérz 2009 eine Satzungsidnderung,
die eine Bezahlung der Vorstandsmitglieder zuldsst.

9. Werbungskosten- bzw. Betriebsausgabenabzug

Ein Abzug von Werbungskosten bzw. Betriebsausgaben, die mit den steuerfreien Einnahmen
nach § 3 Nr. 26a EStG in einem unmittelbaren wirtschaftlichen Zusammenhang stehen, ist nur
dann moglich, wenn die Einnahmen aus der Tatigkeit und gleichzeitig auch die jeweiligen
Ausgaben den Freibetrag iibersteigen. In Arbeitnehmerfallen ist in jedem Falle der Arbeit-
nehmer-Pauschbetrag anzusetzen, soweit er nicht bei anderen Dienstverhéltnissen verbraucht

ist.

Beispiel:

Ein Student, der keine anderen Einnahmen aus nichtselbstédndiger Arbeit erzielt, arbeitet
nebenberuflich im Dienst der Stadt als Tierpfleger bei deren als gemeinniitzig anerkanntem
Tierheim. Dafiir erhilt er insgesamt 1.200 Euro im Jahr. Von den Einnahmen sind der Arbeit-
nehmer-Pauschbetrag von 920 Euro (§ 9a Satz 1 Nr. 1 Buchstabe b EStG) und der Freibetrag
nach § 3 Nr. 26a EStG bis zur Hohe der verbliebenen Einnahmen (280 Euro) abzuziehen. Die
Einkiinfte aus der nebenberuflichen Tatigkeit betragen 0 Euro.

10. Freigrenze des § 22 Nr. 3 EStG
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Gehoren die Einnahmen des Steuerpflichtigen aus seiner nebenberuflichen Tétigkeit zu den
sonstigen Einkiinften (§ 22 Nr. 3 EStG), ist der Freibetrag nach § 3 Nr. 26a EStG bei der Prii-
fung der Frage, ob die bei dieser Einkunftsart zu beachtende gesetzliche Freigrenze in Hohe
von 256 Euro im Jahr liberschritten ist, zu beriicksichtigen.

Beispiel:

Ein nebenberuflicher rechtlicher Betreuer erhélt fiir die Betreuung von zwei Personen zwei-
mal die Entschadigungspauschale nach § 1835a BGB, also insgesamt 646 Euro. Nach Abzug
des Freibetrags nach § 3 Nr. 26a EStG betragen die Einkiinfte 146 Euro, liegen also unterhalb
der Freigrenze des § 22 Nr. 3 EStG von 256 Euro.

11. Lohnsteuerverfahren

Beim Lohnsteuerabzug ist eine zeitanteilige Aufteilung des Freibetrags nicht erforderlich.
Dies gilt auch dann, wenn feststeht, dass das Dienstverhiltnis nicht bis zum Ende des Kalen-
derjahres besteht. Der Arbeitnehmer hat dem Arbeitgeber jedoch schriftlich zu bestitigen,
dass die Steuerbefreiung nach § 3 Nr. 26a EStG nicht bereits in einem anderen Dienst- oder
Auftragsverhéltnis beriicksichtigt worden ist oder beriicksichtigt wird. Diese Erklérung ist
zum Lohnkonto zu nehmen.

12. Riickspende

Die Riickspende einer steuerfrei ausgezahlten Aufwandsentschdadigung oder Vergiitung an die
steuerbegiinstigte Korperschaft ist grundsitzlich zuldssig. Fiir den Spendenabzug sind die
Grundsitze des BMF-Schreibens vom 7. Juni 1999 (BStBI I S. 591) zur Anerkennung sog.
Aufwandsspenden an gemeinniitzige Vereine zu beachten.

Dieses Schreiben wird im Bundessteuerblatt Teil I veroffentlicht.

Im Auftrag



